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Questionario per i membri dei Comitato Aziendale Nazionali o Europei e per gli esperti sindacali


	
Nome dell’azienda:
Nome delle persone che rispondono al questionario (facoltativo):
Organizzazione sindacale di appartenenza:
Funzioni e responsabilità all’interno dell’organizzazione sindacale:
Membro di una delegazione sindacale dal ............................

La risposta al presente questionario corrisponde a:
·                      una siderurgia integrata 	SÍ	
·      un'acciaieria elettrica produttrice di acciai al carbonio	SÍ	
·     un'acciaieria elettrica produttrice di acciai inossidabili 	SÍ	

	




L'obiettivo del presente questionario è quello di individuare le modalità di informazione e di consultazione dei rappresentanti dei lavoratori circa la manutenzione, la ristrutturazione e l'ammodernamento degli impianti nell'industria siderurgica europea.
Gli investimenti realizzati nelle aziende siderurgiche sono considerati, giustamente, dalle organizzazioni sindacali come sinonimi di sostenibilità degli impianti e dell'occupazione. Essi consentono di salvaguardare la competitività di una fabbrica rispetto ai suoi concorrenti.
Si distinguerà, in un primo approccio, gli investimenti tecnici e gli investimenti nelle professioni,  acquisiti attraverso la formazione e l'esperienza dei lavoratori e che consentono di creare le competenze collettive.
I quadri normativi relativi ai processi di informazione e di consultazione
Conoscete la normativa applicabile in materia di informazione e di consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti:
a livello europeo?
SÍ		NO		NON SO	
a livello nazionale?
SÍ		NO		NON SO	 
a livello locale?
SÍ		NO		NON SO	
Avete ricevuto informazioni a riguardo?
SÍ		NO		NON SO	
Il dialogo sociale con la vostra Direzione verte sui temi dell'energia e delle materie prime?
SÍ		NO		NON SO	
L'informazione e la consultazione sugli investimenti tecnici è oggetto di modalità e contenuti specifici? 
SÍ		NO		NON SO	
Si sì, quali? (Precisare)





Il processo di informazione
1. La Direzione presenta alle organizzazioni sindacali e ai comitati aziendali le informazioni per attività,  per officina?
SÍ		NO		NON SO	
La Direzione presenta alle organizzazioni sindacali e ai comitati aziendali le informazioni:
economiche e finanziarie:
SÍ		NO		NON SO	
sociali:
SÍ		NO		NON SO	
sulla salute e la sicurezza:
SÍ		NO		NON SO	
sulla strategia:
SÍ		NO		NON SO	
industriali:
SÍ		NO		NON SO	
sugli investimenti tecnici:
SÍ		NO		NON SO	
sugli investimenti nel personale in formazione continua:
SÍ		NO		NON SO	
sull'apprendistato:
SÍ		NO		NON SO	
altri (precisare i temi):


l'azienda comunica regolarmente sui prezzi dell'energia, sui prezzi delle materie prime?
SÍ		NO		NON SO	
L'informazione sugli investimenti precede la decisione di investimento?
SÍ		NO		NON SO	
Gli investimenti tecnici sono oggetto di un processo di informazione specifica in materia di:
calcolo economico?
SÍ		NO		NON SO	
modifica alla struttura dei costi?
SÍ		NO		NON SO	
modifica alle condizioni di lavoro?
SÍ		NO		NON SO	
conseguenze sull'occupazione?
SÍ		NO		NON SO	
formazione necessaria associata?
SÍ		NO		NON SO	
modalità di finanziamento?
SÍ		NO		NON SO	
La qualificazione degli investimenti tecnici e nelle professioni è frequente?
produttività:
SÍ		NO		NON SO	
capacità: 
SÍ		NO		NON SO	
salute, sicurezza:
SÍ		NO		NON SO	
ambiente: 
SÍ		NO		NON SO	
risparmio di energia: 
SÍ		NO		NON SO	
qualité : 
SÍ		NO		NON SO	
Gli investimenti tecnici e nelle professioni sono valutati considerando il rendimento degli investimenti? 
SÍ		NO		NON SO	
Gli investimenti in R&S sono noti agli organi di rappresentanza del personale? 
SÍ		NO		NON SO	
Gli investimenti nella manutenzione sono seguiti dagli organi di rappresentanza del personale?
SÍ		NO		NON SO	
Gli investimenti nella produttività materia o energia[footnoteRef:1] sono noti ai rappresentanti dei lavoratori?  [1:  Produttività materia o produttività energia si riferisce al consumo di unità di materia o di energia per tonnellata di acciaio prodotta ] 

SÍ		NO		NON SO	

Il ruolo dei rappresentanti dei lavoratori
I rappresentanti del personale rivendicano un know-how e una conoscenza delle esigenze in termini di investimenti delle imprese?
SÍ		NO		NON SO	
Sono riconosciuti dalla Direzione? 
SÍ		NO		NON SO	
Alcuni investimenti sono inclusi come rivendicazione dalle organizzazioni sindacali?
SÍ		NO		NON SO	
Gli investimenti tecnici sono oggetto di una negoziazione nell'azienda?
SÍ		NO		NON SO	
Se sì, quale?



Gli investimenti nelle professioni sono oggetto di una negoziazione nell'azienda?
SÍ		NO		NON SO	
Se sì, quale?



Le organizzazioni sindacali sono informate sui rapporti con i poteri pubblici in materia di:
investimenti relativi a vincoli ambientali?
SÍ		NO		NON SO	
ricorso a fondi di finanziamento pubblico?
SÍ		NO		NON SO	

Il processo di consultazione
1. La decisione di investimento dà luogo a un processo di consultazione?
SÍ		NO		NON SO	
Le condizioni, i mezzi e le modalità del processo di consultazione vi consentono di avere accesso alle informazioni necessarie?
SÍ		NO		NON SO	
È possibile ricorrere a un esperto tecnico per interpretare le informazioni sull'investimento?
SÍ		NO		NON SO	
È previsto il tempo necessario per analizzare le informazioni ricevute, chiedere, se del caso, ulteriori informazioni e formarsi un’opinione sull’argomento trattato?
SÍ		NO		NON SO	
Discussioni costruttive con la Direzione sono buona norma?
SÍ		NO		NON SO	
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