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COMUNICATO SINDACALE 

 

 

GLOBAL ENERGY SERVICE: FIRMATO ACCORDO, PREVISTI CONTRATTI DI 

SOLIDARIETA’ E MOBILITA INCENTIVATA. 

 

Si è raggiunto un accordo presso il Ministero del Lavoro tra la Fim e La Fiom nazionali 

e la società GES, azienda che opera per le energie rinnovabili in particolare sui campi 

eolici. 

L’azienda aveva aperto una richiesta di 89 licenziamenti di proprietà spagnola e che 

lavora in particolare con accordi commerciali con Gamesa. 

L’accordo raggiunto prevede sia la mobilità volontaria per un massimo di 55 posizioni 

e un contratto di solidarietà che sarà spalmato su 90 lavoratori. 

Mentre sarà possibile essere collocati in mobilità fino al 26 gennaio 2016 il 

Contratto di solidarietà sarà attivabile dal prossimo 27 luglio, dopo però incontri 

territoriali da tenersi con le RSA e le oo.ss. territoriali. 

Accordo esigibile dopo le assemblee dei lavoratori che si stanno svolgendo su tutto il 

territorio nazionale. 

In particolare i lavoratori che aderiranno al percorso di mobilità sarà proposto un 

verbale di conciliazione riconoscendo agli stessi sia un incentivo economico pari a 

5000 euro netti sia quanto dovuto a titolo di differenze per errato assorbimento e/o 

errato inquadramento. 

Questo impegno è esteso anche ai lavoratori che rimarranno in azienda e per questo è 

già previsto un incontro per il mese di settembre. 

L’accordo dovrebbe permettere di traghettare verso il 2016 la società, a condizione che 

sia la stessa azienda a re-immaginare se stessa anche in merito agli accordi 

commerciali che la legano al mercato Gamesa. 

 

 

Roma, 17 luglio 2015  
 

 

 

                                                                                                      FIM CISL Nazionale 

 

 

http://www.fim.cisl.it/
mailto:federazione.fim@cisl.it

