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Tute blu, contratto in salita

Federmeccanica chiede anzitutto la restituzione di 75 euro

futuro industriale del Paese e anche
dell'economia del Paese e se vogliamo

. P_"mu m_cn“m_' con dare prospettive nuove all'Ttalia, pro-
i sindacati sul rinnovo spettive di crescita economica e occu-

: pazionale dobbiamo definire un con-

PrUDUSte sel]_arate dE| tratto nuovo, pil1 innovativo». Per Fe-
p

lavoratori ’ che dermeccanica, nel triennio 2012-2015

conc Urda no perﬁ nel le aziende hanno riconosciuto incre-

Lo s menti salariali superiori all'inflazione
trovare modelli innovativi reale, quindi hanno versato «pit1 del
pattuito»; quanto datorisulterebbe suf-
ficiente a coprire I'incremento del sa-

lario minimo di garanzia anche per i
Maurizio Carucel prossimi anni. Dal 2007 a oggi la ric-
chezza prodotta dalle imprese metal-

Roma

arte in salita il primo incontro meccaniche & diminuita del 18%, il fat-

P (il prossimo & fissato al 4 di- turato impiantistico si e ridotto del 30%;
cembre) tra Federmeccanicae  nellostessoperiodoleretribuzioni pro-
Assistal eisindacati Fiom Cgil, Fm Ci- ~ capite dei lavoratori del settore sono

sle Uilm Uil peril rinnovo del contrat-  cresciute del 23,6% in termini nomi-
tonazionale dei metalmeccaniciperil ~ nale e del 9,1% in termini reali.

triennio 2016-2018.1l contratto,insca-  Laposizione degliimprenditorinon ha
denza il prossimo 31 dicembre, riguar- incontrato il favore di nessuno dei sin-
da 1,6 milioni di lavoratori (pit1400mi- dacati. LabocciaMaurizio Landini del-
la dellimpiantistica). Le piattaforme  la Fiom, che per il 21 ha gia in pro-
sindacali sono separate: da un lato ~ gramma una manifestazione a Roma

quelladiFim e Uilm, chesul frontesa-  di supporto alla propria piattaforma:
latiale chiedono un aumento di 105 eu- «Federmeccanica di fatto intende ri-
ro per il quinto livello; dall'altra quella ~ durre a uno i livelli contrattuali. Non
della Fiom che richiede un incremen-  condividiamo l'idea, secondo noi i li-
to del 3% degli attuali minimi salariali velli devono restare due, autonomi, u-
peril 2016 e propone un contrattazio- N0 nazionale e l'altro aziendale, con la
ne nazionale annua del salario. Feder- possibilita di aumentare anche i salari
meccanica, invece, chiede la restitu- ~ minimi, perché il problema di fondo &:
zione di 75 euro. aumenta o non aumenta il salario mi-
Fabio Storchi, presidente degli im-  nimo perilavoratori».

prenditori del settore metalmeccani-  «Non consideriamo innovativa-sotto-
co, propone un nuovo modello con-  linea Marco Bentivogli, segretario ge-
trattuale innovativo, con nuove regole ~ nerale Fim Cisl - la restituzione degli
e che preveda la definizione diun sa- ~ aumenti salariali che abbiamo contrat-

lario minimo digaranzia. «Positiva~ha  tato: nelle dichiarazioni di Federmec-
spiegato Storchi—&la consapevolezza ~ canicanon sitiene in considerazione il
di tutti della necessita di andare verso ~ costo subito dai lavoratori durante la
un rinnovamento delle regole. Tutti si crisi, in termini salariali e occupazio-
rendono conto che lo scenario & cam- nali con l'utilizzo degli ammortizzato-
biato, trasformato dalla globalizzazio- ri sociali».

needallenuovetecnologie. Perquesto  Per Rocco Palombella della Uilm & sta-
nonpossiamoarrivareaunrinnovodel {0 Un «ncontro positivo: i sono i pre-
contratto tradizionale, ma dobbiamo ~ SUPPostiperun confrontoserio perché
definire un contratto innovativo. Sul ~ iteniamo che Federmeccanica sia di-
nostro settore si gioca buona partedel ~ SPonibile a un confronto serio».
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