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Referendum. Alla consultazione hanno partecipato oltre il 60% dei lavoratori - Il nuovo accordo introduce gli aumenti ex post e rafforza il welfare

Meccanici, I'80% dice si al contratto

Franchi (Federmeccanica): «Questa intesa da risposte ai bisogni concreti delle persone»

ISINDACATI scimento del diritto soggettivo alla Per il segretario generale della
Landini (Fiom): il risultato formazione. Stefano Franchi,ildi-  Fiom, Maurizio Landini, «il refe-
prova il valore del contratto rettore generale di Federmeccani-  rendum eé stato prima di tutto una

cachehaguidatoladelegazioneda-  grande prova di democrazia e di

Pa[ombe“a (U]lm]: sancita |'a toriale nel negoziato) spiega che ascolto dei metalmeccanici». Lan-

bonta deltesto - Bentivogli questo contratto «& un passo im-  dinifanotare chel'80% deisi«sono
(Fim): spazio ai nuovi diritti portanteversoilrinnovamentoedd  laprovadelvaloredel contrattona-
Cristina Casadei risposte ai bisogni concreti delle  zionale quale strumento di tutela
mm Sul contratto degli aumenti ex persone.Ilnostroobiettivoeramas-  dei diritti e di solidarieta di tuttala

simizzare i benefici perilavoratori  categoria». Certamente la Fiom
concostisostenibiliperleimpresee  non potra sottovalutare 'esito ne-
fare del welfare e della formazione  gativo del referendum in aree, co-
un cardine del contrattoy». Franchi ~ me quelladi Genova, e aziende che
a larga maggioranza. T numeri di declipail (Eoncetto con dge esempi. Sno; sFateunasuaroccaforte.Ades—
questo referendum per il rinnovo «llprimoequellodell’assistenzasa-  soiniziaungrandelavoro: «Questo
del contratto nazionale dei me-  Ditariaintegrativaestesaatuttiidi-  risultatociimpegnaad unlavorodi
talmeccanici, sucuiil 26novembre  pendentieailorofamiliariIntempi  gestionedel contratto e disviluppo
Federmeccailica— Assistal e Fiom, incuiil Censiscertificachecisono1 della contrattazione unitaria nei
FimeUilmhannotrovatoun’intesa, ~ milioni diitaliani che rinunciano a 1u0g}ﬁdilav0r0»,arpmetteLapdini.
daun lato mostrano quanto le tute curarsi,prevederel’assistenzasani- ~ Rocco Palombella, il segretario ge-
Blusentanoiltemadellorocontrat-  tariagratuitaperilavoratorieiloro  nerale della Uilm, dice: «Oggi ¢ un
to e quanto partecipino e sisentano familiarihaunvaloremoltogrande  giornolieto.Ilrisultatodimostraco-
inclusi nelle relazioni industriali ~ chesarebberiduttivotradurreinun ~ mel'intesainquestione siastataap-
(pittdel 600 havotato),e dall’altro ~ DUMEro». 1l secondo & «il diritto  prezzata dagli addetti interessati ,
soggettivoallaformazionecheavrd ~ anchealdiladi ogniroseaprevisio-
traglieffettianchequellodiaumen-  ney. «I metalmeccanici -continua
tare loccupabiliti dei lavoratori». ~ Palombella-nei tre giorniincuisie
Lacifradiquestorimovooltreche  svoltoil referendumhanno dettosi
nel rinnovamento sta «nell'inclu- e sancito in modo netto e deciso la
sione-commentaFranchi-.Sianel-  bonta di un accordo contrattuale
lerelazioniperchéestatofirmatoda  chesiestende, conunadurataqua-
tuttelesiglesindacalisianelmerito  driennale dal 2016 al 2019. Il segre-
perchédagaranzieimportantiatut-  tariogeneraledellaFimCisl, Marco

post, quello che passera alla storia
per laritrovata unita sindacale, do-
po8annidiaccordiafirmaseparata,
letutebluvannoavotare evotanosi

quanto hanno approvato lo spirito
di rinnovamento dell'intesa(I'80%
hadettosi).Nonsonomancate forti
resistenzecomehannomostratoal-
cuniterritori,apartiredaGenova,e
alcune aziende, da Ast aFlectrolux,
maidatidellanotadellacommissio-
neelettoraleformatadaFiom,Fime
Uilm sono schiaccianti. Lo scruti-

niosiriferisceas.986aziendeperun  t Garapzie economiche perl:apar- Bentivggli, diceche ,(fé stato sicura-
totaledi6y8328dipendenti. Hanno ~ t€ sa}anale, ma gnqhe garanzieper ~ mente il contratto pitt d}fﬁcﬂe deﬂa
votatosso.749addettiparial 63.279% Passistenza sanitaria e la form..aZ}o- storia della categoria, rinnovato in
deipresentineigiornidivotazionee ~ 1e- Questo contratto non lasciain-  uncontestodi deﬂa;lone edi crisi
di questi 276.627, 0ssia 80,119 han- dietro nessuno». Su questo aparlg— ma al}che conuna dlsoccupaglong
10 Votato s, mentre 68.69s, ossiail  I€ SOnO sicuramente Paltaparteci-  chedigranlungasupera,specietrai

pazione al referendumelapercen-  giovani, la media europeax. I risul-

Adessocheépassatadalreferen- tuale divotiafavore.Nonvengono tati del referendum, per Bentivogli
dum Pintesa di Federmeccanica- sottovalutatiino cheinalcune aree significano che «siamo stati capaci,
Assistal e Fiom. Fime Uilmdiventa ~ d€lpaeseeinalcuneaziendehanno  eilavoratorilohannocapito, ditro-
. avutounamaggioranzaschiaccian-  varesoluzionicheoltreamigliorare
te, ma, secondo quanto interpreta  gliaspettisalariali e diwelfare, dan-
Franchi, «noi abbiamo portato  nospazioanuovidiritticomequello

19,89% hannovotatono.

ilnuovo contratto deimetalmecca-
nici che sard valido per il periodo
2016-2019.Letutebluavrannoquin-

diilrecuperodellinflazioneexpost avanti un rinnovamento chee so-  allaformazionesoggettiva,eaperta
eunrafforzamento del welfarecon  Pratuttoculturaleechecometuttii  lastrada, come ogni altro paese Eu-
Testensione dellassistenza sanitz= ~ cambiamentifortiincontradellere-  ropeo,alla partecipazione deilavo-

sistenze fisiologiche. Eunpercorso  ratoriallescelte strategichedell’i
appena avviato in cui vogliamo  presa.Il nuovo contratto rappre-
coinvolgere tuttiilavoratori». sentaun “pattoperlafabbrica”y.
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ria integrativa a tutti i familiari,
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LA PAROLA

CHIAVE
Secondo livello

e Dettaanche contrattazione
decentrata, integra il contratto
collettivo nazionale di lavoro con
ulteriori acquisizioni. Si
distingue in contrattazione
aziendale e contrattazione
territoriale. La prima avvienea
livello di singole imprese tra
direzione aziendale, il sindacato
internoe/oil sindacato
territoriale. Integra il Ccnlcon
voci aggiuntivein materiadi
retribuzioni, come la
produttivita, orario, condizioni di
lavoro,ambiente e sicurezza,
formazione. La contrattazione
territoriale scatta invece trale
parti sociali presentiinun
determinato territorio

Tutti i numeri dei metalmetcanici

L5 i 678 328 5986 80%

Laplatea Nelle urne Leaﬂende II responso
Ilrinnovo contrattualeinteressa i Hanno partecipato al volto circa i Sono state coinvolte nella i i Oltre '80 per cento dei lavoratori
quasi 1,5 milioni di metalmeccanici | 700mila lavoratori i votazionecirca 6milaaziende i havotatosialrinnovo
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