Regione Puglia
Comitato Monlteraggio Sisterna Econsmico Produttivo ed
Aree df Crisi

Oggetto: Vertenza OM carrelli

VERBALE DI INTESA

Il Giorno 20 dicembre 2013, alle ore 9.00 presso gli Uffici dell'Assessorato al Lavoro della
Regione Puglia alla presenza dell'Assessore Leo Caroli e della Task Force regionale per
I’occupazione, rappresentata dall’Avv. Giuseppe Antonio Recchia, nonché del vice Sindaco del
Comune di Modugno, Emilio Petruzzi, si sono incontrati:

- per la OM carrelli elevatori S.p.a. (di seguito indicata anche come Azienda), il dott. Michele
De Vietro e I'Avv. Gianfranco Rossi;

- la CISL regionale, rappresentata da Cosimo Leone e Gianfranco Micchetti;

- la UGL regionale, rappresentata da Antonio Caprio;

- la FIM Cisl, rappresentata da Nicola Lorusso;

- la UILM Uil, rappresentata da Franco Busto;

- lers.u. FIOM-FIM-UILM.

L'Assessore al Lavoro introduce la riunione, in prosecuzione di quella tenuta il 17 dicembre,
con la finalita di provare a normalizzare i rapporti tra le parti, al di la di qualunque esito possano
avere le vicende giudiziarie che vedono le parti contrapposte e riportando al tavolo della trattativa
negoziale le questioni relative alla reindustrializzazione del sito ed alla tutela occupazionale dei
Javoratori. L'Assessore sottolinea I'urgenza della riconvocazione, rispetto alla riunione del 17,
interpretando altresi il volere dei lavoratori e delle loro rappresentanze sindacali.

Dopo lungo ed articolato dibattito, le parti si impegnano a sottoscrivere separato verbale di
accordo che garantisca il rispetto di quanto segue:

1) OM Carrelli ribadisce la piena disponibilitd a consentire I'accesso allo stabilimento da parte dei
possibili investitori che le vengano segnalati; al contempo, 1'Azienda si impegna a contribuire
direttamente alla attivitd di ricerca di possibili investitori, affidando immediatamente apposito
mandato ad una societa di scouting, valutando altresi la possibilita di cedere, a titolo gratuito, il
sito produttivo in favore del Comune di Modugno;

OM Carrelli si impegna a ritirare le denunce penali e rimettere le querele presentate nei
confronti dei propri dipendenti, rinunziando altresi alle eventuali azioni di risarcimento che
dalle stesse potrebbero derivare;

L'azienda e le organizzazioni sindacali concordano di rinunciare alle azioni legali intraprese nei
rispettivi confronti;

le 0O0.SS. si impegnano a cessare I'assemblea permanente innanzi allo stabilimento di Modugno
della @M Carrelli. -




presente verbale & condizionata €
sopra menzionato ¢ che gli impegni
condizioni dello stesso.

Le parti danno atto che Vefficacia e validita del
subordinata alla sottoscrizione del separato verbale di accordo
qui previsti dovranno intendersi assunti ¢ subordinati ai termini e
La Regione, aitraverso la task-force sull'occupazione, verifichera il rispetto degli impegni

assunti riconvocando, s¢ necessario anche d'urgenza, il tavolo.

\

La riunione si chiude alle orc 12.




