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Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro
gia Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro
DIVISIONE VIII

VERBALE DI ACCORDO

Il giomo 5 novembre 2013 presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza dei

Dott. Andrea Annesi ¢ Debora Postiglione della Divisione VIII della Direzione Generale delle Relazioni
Industriali e dei Rapporti di Lavoro, si é tenuta una riunione per I’esame della situazione aziendale della
Antonio Merloni Spa in A.S. alla quale hanno partecipato:

ANTONIO MERLONI SPA in Amm. Straordinaria rappresentata dal Commissario Straordinario
dott. Massimo Confortini.

FIM CISL, FIOM CGIL, UILM UIL nazionali in persona dei dott.ri Annamaria Trovo, Evaristo
Agnelli, Alessandro Pagano e Gianluca Ficco, unitamente alle strutture territoriali

PREMESSO CHE Al

le Parti in data 12 novembre 2008 hanno sottoscritto, presso questo Ministero, un verbale di accordo
finalizzato ad al fine di ottenere, ai sensi dell’art. 7 comma 10 ter della legge 236/93, la concessione
dell’intervento della Cassa integrazione guadagni straordinaria, a far data dal 14 ottobre 2008 e per
tutta la durata di attivita dei Commissari Straordinari in favore di un numero massimo di 2358 unita
lavorative suddivise nelle unita produttive di Fabriano (sede legale, stabilimenti di S. Maria, Piaggia
D’Olmo e Maragone) e di Gaifana - Nocera Umbra.

II Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha autorizzato, ai sensi dell’art. 7 comma 10 ter della
legge 236/93, 1l trattamento di integrazione salariale sino al 1° dicembre 2012;

nelle more dell’intervento della CIGS il Tribunale di Ancona — Sezione Fallimentare — ha dichiarato, /.
con decreto del 2 ottobre 2012, depositato in Cancelleria il 13 novembre 2012, la cessazione
dell’esercizio di impresa relativa alla procedura di amministrazione straordinaria della societa
Antonio Merloni Spa;

a seguito dell’accordo del 22 novembre 2012 la Antonio Merloni Spa in Amministrazione
Straordinaria sta fruendo di un periodo di CIGS, ex art. 3 comma 1 legge 223/91, della durata di 12
mesi decorrenti dal 13 novembre 2012 ed in favore di un numero massimo di 1479 lavoratori
secondo la distribuzione territoriale di cui all’accordo citato.

approssimandosi la scadenza del citato trattamento la procedura ha presentato istanza di esame
congiunto, a questo ministero, ai sensi dell’art. 2 del DPR 218/2000, funzionale alla presentazione §

\

dell’istanza di CIGS, ex art. 3 comma 2 legge 223/91, e le parti venivano convocate per la data
odierna;

nel corso della presente riunione il referente della procedura ha, preliminarmente, dichiarato che,
nispetto alle 1479 unita lavorative per le quali era stato richiesto il trattamento per i primi dodici I
mesi, ad oggi residuano in carico alla procedura n. 1426 unita lavorative. <
le Parti hanno, inoltre, rappresentato che ¢ tutt’ora esistente e vigente I’accordo di programma del 18°
ottobre 2012, gia richiamato nel verbale ministeriale del 22 novembre 2012, e che le Regioni Umbria

e Marche hanno attivato uno screening dei profili professionali dei lavoratori in carico alla procedura

al fine di inserirli in processi formativi e di riqualificazione professionale nell’ottica di una
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ricollocazione degli stessi all’interno di aziende del territorio. In particolare le Parti hanno dichiarato
che sono pervenute manifestazioni di interesse da 42 imprese sul territorio umbro e 35 sul territorio
marchigiano.

Le parti, al fine di non compromettere le iniziative sin qui adottate e sostenere i processi sopra
descritti per la salvaguardia dei livelli occupazionali, ritengono necessario il ricorso al periodo di
proroga semestrale del trattamento di Integrazione salariale ai sensi dell’art. 3, comma 2, della Legge
223/91.

II Commissario ha, inoltre, dichiarato che con provvedimento notificato il 21/09/2013 j] Tribunale di
Ancona ha dichiarato la nullita della cessione del complesso aziendale effettuata da Antonio Merloni
Spa inA.S. in favore di J.P. Industries Spa, con atto del 27/12/2011, nonché la nullita del precedente
contratto preliminare e di ogni eventuale ulteriore atto conseguente e successivo. Avverso tale
provvedimento i Commissari hanno proposto tempestivamente reclamo alla Corte di appello di
Ancona.

TUTTO CIO’ PREMESSO LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

1 Le premesse formano parte integrante del presente accordo. ﬁ:}
Gli organi della Procedura inoltreranno istanza di CIGS, ai sensi dell’art. 3 co. 2 della L. 223/91,
della durata di 6 mesi, a decorrere dal 13 novembre 2013.

3 Il trattamento d’integrazione salariale verra richiesto per un numero massimo di 1426 lavoratori cosi
distribuiti:

° Fabriano: n. 833 lavoratori
o Nocera Umbra: n. 593 lavoratori

4 T lavoratori verranno sospesi a zero ore e stante la cessazione di ogni attivita non si dara luogo alla
rotazione del personale.

5 Le Parti confermano le azioni, da intraprendere nel corso del periodo di intervento della CIGS,
finalizzate alla salvaguardia dei livelli occupazionali e a ridurre il numero delle eccedenze, cosi come
gia concordate nel precedente verbale del 22 novembre 2012

6 Verra richiesto il pagamento diretto da parte dell’INPS del trattamento di integrazione salariale
Le Partl si incontreranno, su richiesta, per la verifica dell’andamento della CIGS e del piano di

gestione delle eccedenze.
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Le OO.SS esprimono parere favorevole alla richiesta di intervento straordinario di integrazione salariale, ai
sensi dell’art. 3 comma 2 della legge 223/91, per 6 mesi decorrenti, dal 13 novembre 2013, per complessive
n 1426 unita lavorative come sopra distribuite.

Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno atto di aver concluso, con accordo, la procedura
di consultazione sindacale ai sensi dell' art. 2 DPR 218/00.

Questa Divisione esperita I’attivitd di mediazione trasmettera tempestivamente il presente verbale alla
Divisione IV- Direzione Generale delle Politiche Attive e Passive del Lavoro — per I’espletamento delle fasi
istruttoria e decisoria di propria competenza.

Letto, confermato e sottoscritto

Per i) MINISTERO DEL LAVORO EIE LYE POLITF%@JE%
|

Per A%WL NI SPA in Amm. Straord.
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