VERBALE DI ACCCORDO

In data 17 aprile 2015 si sono incontrate la Direzione Aziendale di Selex ES e le
Segreterie Nazionali FIM — FIOM - UILM e il Coordinamento RSU.

Nel confermare quanto previsto dagli accordi sindacali del 2013, in materia di trattamenti
economici, in relazione agli Accordi sottoscritti in data odierna (Mobilita/Fornero), per
quanto riguarda i siti di Genova, Roma Tiburtina, Roma Laurentina e altri eventuali siti in
cui le uscite per Mobilita/Fornero superassero il numero previsto dallAccordo del 27
giugno 2013, I'Azienda si impegna ad attivare tutti gli opportuni strumenti per il ripristino
dei livelli occupazionali per la quota eccedente il numero stabilito a Giugno 2013,

Su richiesta delle O0.SS, in previsione degli Accordi di proroga della CIGS e dei Contratti
di Solidarieta da formalizzare in sede ministeriale entro luglio 2015, I'Azienda si impegna,
relativamente alla CIGS,a partire dai prossimi giorni, ad effettuare incontri territoriali per un
confronto di merito sui criteri di individuazione dei lavoratori oggetto dei percorsi di
riconversione professionale, impegnandosi altresi ad effettuare entro la fine di maggio un

incontro nazionale per dare evidenza di quanto emerso.
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