Atelier Mediterraneo
L'innovazione tecnologica ed organizzativa della produzione
e del lavoro nel settore dell’automobile
Didim 2 — 3 settembre 2015

Le conseguenze per la salute e le
strategie di prevenzione

Beppe Baffert



DATI INAIL RELATIVI AGLI INFORTUNI DENUNCIATI NELL'’ANNO 2013

GESTIONE Anno % % %
2013 Totale |Industria|  Attivitd
Servizi | Manifatturiere
Industria e servizi 536.672 88.5
Agricoltura 40.291
Conto Stato 28.434
Totale 605.897
Di cui
Attivita Manufatturiere 68.241 11.2 12.7
Di cui
Metallurgia 5,690
Fabbricazione prod. metallici 13.189
Fabbricazione autoveicoli 2,681 0.4 0.5 39 <
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 1.990 03 04 2.8
Di cui in Aziende da 200 a 499 dip.
Metallurgia 1.100 .
Fabbricazione prod. metallici 1.043 i Ar_e adi
Fabbricazione autoveicol 56 | 009 | 010 18| qu| fiferimento
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 283 0.04 0.05 04 di
Di cui in Aziende da 500 a 999 dip.
Metallurgia 785 F CA_
Fabbricazione prod. metallici 181 CNHi
Fabbricazione autoveicoli 241 0.03 0.04 0.3 G e
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 358 0.05 0.06 0.5 Indotto
Di cui in Aziende con piu di 1000 dip.

Metallurgia 1.118
Fabbricazione prod. metallici 11
Fabbricazione autoveicoli 625 0.10 0.11 0.9 <=
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 4n 0.07 0.08 0.7




DATI INAIL RELATIVI ALLE DENUNCE DI MALATTIA PROFESSIONALE NELL'ANNO 2013

GESTIONE Anno % % %
2013 Totale | Industria|  Attivita
Servizi | Manifatturiere
Industria e servizi 41.299 80.3 Sordita da Rumore 980
Agricoltura 9.494 Vibrazioni mano Braccio 130
Conigotie 435 Ernia Discale 806
Totale Dicui 51426 Sovraccarico biomeccanico 2.138
i cui
Attivita Manufatturiere 6.447 12.5 15.6
Di cui

Metallurgia 507
Fabbricazione prod. metallici 917
Fabbricazione autoveicoli 502 0.9 1.2 7.8 P —
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 400 0.8 0.96 6.2

Di cui in Aziende da 200 a 499 dip.
Metallurgia 56 -
Fabbricazione prod. metallici 82 ) Ar_e adi
Fabbricazione autoveicoli 9 018 | 02 14 riferimento
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 69 0.13 0.17 1.0 ¢ di

Di cui in Aziende da 500 a 999 dip. FCA
Metallurgia 60 )
Fabbricazione prod. metallici 11 CNHi
Fabbricazione autoveicoli 49 0.09 0.1 0.8 < e
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 135 0.26 0.32 2.0 Indotto

Di cui in Aziende con piu di 1000 dip.

Metallurgia 184
Fabbricazione prod. metallici -
Fabbricazione autoveicoli 231 0.44 0.56 3.6 P —
Fabbricazione altri mezzi di trasporto 61 0.12 0.15 0.9




Metodologia H&S First

(Accordo 2009 FIM-FIOM-UILM-FISMIC)

Il Progetto Pilota (2010-2011)

Creare una nuova cultura della sicurezza
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La Caccia ai
Rischi di TEAM
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Unsafe Conditions

Infortuni e Near Misses - su 100 casi

| ENM 88

I m INFLEGG. 10

\ i = INF. 2
- | .

T U
Checking a nearkthing can
prevent the real thing!



Intervenire Preventivamente in Situazioni di Pericolo e Comportamenti scorretti




Gruppo Dirigente Contratto 2011 e 2015

Aziendale FCA-CNHi — FIM UILM FISMIC
Direttore — Dirigenti —

Preposti
H.R. - Medico - R.S.P.P
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” HEALTH AND SAFETY FIRST



Comitato Sscurezza Aziendale P dell
PROGRAMMAZIONE ercorso @gefia

v Caccia ai Rischi

Direzione e Dirigenti
ORGANIZZAZIONE

\ 4

Preposti
AVVIO E ORGANIZZAZIONE DEI TEAM

v VERIFICA E
STANDARDIZZAZIONE
TEAM e Facilitatori (RLS) DEI MIGLIORAMENTI
CACCIA Al RISCHI
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TEAM
PROPOSTE DI MIGLIORAMENTO

\ 4

TEAM e Preposto
VERIFICA



[ Analisi Causa Radice (4M)

The Problem

MANODOPERA METODO
\ Rischio:

IWHERE (Dove potrebbe accadere)

IWHO (Chi potrebbe coinvolgere)

WHY (Perché dovrebbe accadere)

HAT (cosa potrebbe accadere) *
IWHEN (Quando potrebbe accadere)

HOW (il fenomeno sta evolvendo/

dimunendo é casuale..) Mlvfl\(nl\::Z:hine)
La Causa M (Methods)
Radice .
M (Material)

Analisi della Causa Radice

Analisi Causa Radice (5 Perché)

La Proposta di

Way 3 é Soluzione del

by Problema
y 4|

[Causa Radice

Gli Strumenti della Caccia ai Rischi
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Compiti Competenze

sede in cui si sviluppa ’COH_SL_“ta_Zlone o
la partecipazione decisioni ed attuazioni

«il coinvolgimento degli RLS ‘programmazione delle Cacce ai Rischi
ela promozione attiva diesame dei programmi di formazione
iniziative everifica dei programmi di formazione
ela diffusione della cultura obbligatoria
everifica dei risultati della formazione
eindividuazione e realizzazione interventi
preventivi
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ORGANISMO PARITETICO HEALTH AND SAFETY

Composizione Paritetica
fra
Fiat-Fiat Industrial e
fim-uilm-fismic




Lavoratori 8 — 16 ore
Specialistici — Rischi specifici
Preposti - Dirigenti

Consapevolezza Interesse

Prova) Mantenimento e
diffusione

/

e

\

|

Formazione Obbligatoria

Erogazione a
60.000 lavoratori
(80% del totale)

Inizio Aggiornamento 8 h

/

Formazione
da

pogrammare




Rappresentanti Lavoratori per la sicurezza R.L.S.

Consapevolezza) Interesse Mantenimento
e diffusione

Formazione
da programmare

1‘/1/'

Formazione Obbligatoria

32 h
3 Aggiornamenti 8 h

5 Docenti di proposta sindacale
Programma concordato in OPHS
Corso di formazione formatori (SEPIN)




