AVEVI UN CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO O
IN SOMMINISTRAZIONE E
ORA Tl HANNO ASSUNTO A
TEMPO INDETERMINATO?

Ricorda che ai fini della maturazione del diritto agli scatti
di anzianita e ai passaggi di livello devono essere con-
siderati tutti i periodi di lavoro complessivamente effettuati
presso il medesimo datore di lavoro!
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Nel caso di trasformazione a tempo indeterminato o di successiva assun-
zione a tempo indeterminato di lavoratore gia impiegato a termine si terra
conto complessivamente di tutti i periodi di lavoro effettuati dal lavoratore
presso il medesimo datore di lavoro, per lo svolgimento di mansioni equiva-
lenti, ai fini dell’applicazione delle discipline di cui agli aumenti periodici
di anzianita e alla mobilita professionale, purche non interrotti da periodi di
non lavoro superiori a 12 mesi.
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Rivolgiti ai tuoi delegati Fim della tua azienda o alle
strutture Fim del tuo territorio per verificare la
corretta applicazione della normatival
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