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NOVEMBRE
2019

10.00	 Accoglienza e registrazione
10.30	 Ringraziamenti, i numeri della Fim sulla Formazione 
	 Professionale, presentazione di FIM SKILL DAYS
	 Antonello Gisotti Fim Cisl nazionale

11.00	 TAVOLA ROTONDA: IL LAVORO CHE CAMBIA, INDIVIDUARE 
	 E VALIDARE LE COMPETENZE
	 Marco Bentivogli Segr. Gen. Fim Cisl nazionale
	 Tiziano Treu Presidente CNEL
	 Marco Simoni Presidente Fondazione HUMAN TECHNOPOLE 
	 Sergio Levis H&S Training Unit Manager presso FCA EMEA
	 Anna Trovò Responsabile della bilateralità – Cisl nazionale
	 Franco Amicucci Sociologo e formatore - SKILLA
	 Carlo Alberto Carnevale Maffè Associate Professor of Practice  
	 di Strategy and Entrepreneurship - SDA Bocconi
	 Giorgio Ventre Direttore Scientifico iOS Developer Academy  
	 Università di Napoli Federico II
	 Modera Barbara Li Donni Giornalista TG5 

12.45	 Workshop 1, 2, 3, 4, 5 prima edizione                   
13.30	 Buffet
15.00	 Workshop 1, 2, 3, 4, 5 seconda edizione

16.00	 TESTIMONIANZE  La portabilità delle competenze per il diritto 
individuale alla formazione nell’economia dell’apprendimento 
Andrea Simoncini Responsabile Monitoraggio e Valutazione 
Formazione  Professionale - ANPAL Cambiamenti climatici, come incidono 
sul lavoro e sui lavoratori. Proposte di formazione Federico Testa 
Presidente ENEA Il futuro della formazione continua Andrea Testi  e 
Damiana Mastantuono Comunicazione MEFOP

	 Modera Alessandra Testorio Giornalista ADNKronos

17.15	 TAVOLI TECNICI di CO-WORKING parte prima
	 I. Enti di formazione; II. Coordinamento Nazionale Fim Formazione 

Professionale; III. Aziende; IV. Unioni Industriali; V. Lavoratori
18.15	 Fine lavori prima giornata

NOVEMBRE
2019

10.00	 Inizio lavori
10.15	 TAVOLI TECNICI di CO-WORKING parte seconda
	 I. Enti di formazione; II. Coordinamento Nazionale Fim Formazione 

Professionale; III. Aziende; IV. Unioni Industriali; V. Lavoratori
11.00	 TESTIMONIANZE
	 Lavori ibridi e digital skills Paolo Gubitta Professore in Organizzazione Aziendale 

– Università di Padova Giovani e futuro del lavoro Felicia Pelagalli Docente di 
Formazione e Trasformazione Digitale presso la Sapienza Università di Roma  
Le competenze trasversali nell’industria 4.0 Marina Viganò Direttore Generale 
Coreconsulting Lavoro e persona, una nuova rivoluzione oggi?  
Francesco Seghezzi Presidente Fondazione ADAPT

	 Modera Massimo Mascini Direttore Diario del Lavoro

12.15	 Workshop 1, 2, 3, 4, 5 terza edizione

13.15	 BUFFET
14.30	 PREMIAZIONI La Fim premia le BUONE PRASSI di Dialogo Sociale nella 

Formazione Continua
15.30	 TAVOLA ROTONDA: FORMAZIONE CONTINUA E VALORE D’USO DELLE 

COMPETENZE, PILASTRI PER AZIENDE E LAVORATORI
	 Marco Bentivogli Segr. Gen. Fim-Cisl nazionale
	 Bruno Scuotto Presidente Fondimpresa
	 Stefano Franchi Direttore Generale Federmeccanica
	 Michele Tiraboschi Prof. Diritto del Lavoro Università di Modena e Reggio Emilia
	 Michele Faioli Diritto del lavoro presso Università Cattolica di Milano
	 Alessia Morani Sottosegretario Ministero dello Sviluppo Economico
	 Giorgio Graziani Segretario Cisl nazionale
	 Modera Flavia Fratello Giornalista La7

17.15	 Fine lavori

Workshop 1, 2, 3, 4, 5
1.	 “IL CORAGGIO - Un Tema Ordinario per Persone Straordinarie” - Esperienza di realtà virtuale EULAB Consulting
2.	  “L’evoluzione dei fabbisogni formati nel settore metalmeccanico” EITD & CIS
3.	 “Innovazione Tecnologica e Fattore Umano” MYLIA
4.	 “La valorizzazione delle competenze negli asset aziendali: il sistema Competio per la messa in trasparenza, 

validazione e certificazione delle competenze” SATEF Veneto
5.	 “Il ruolo del consulente del lavoro nel sostegno alla formazione continua nelle PMI metalmeccaniche” ANCL


