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Direzione Generale della Tutela delle Condiziowi di Lavoro — DIV, VIII

VERBALE DI ACCORDO |

Il giorno 5 ottobre 2009 presso it Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali, alla

presenza dei Dott. Antonio Leggio e Caterina Piselli della Direzione Generale della Tuiela delle
Condizioni di Lavoro, si & tenuta una riunione alla quale hanno partecipato:

-

La Societa Finmek Spa in Amm. Straordinaria rappresentata dal Dr. Gino Mancini

| a Societa Finmek Automation in Amm. Straordinaria rappresentata dal Dr. Gino Mancini
La Societa Access Media in Amm. Straordinaria rappresentata dal Dr. Gino Mancini

Le OO0.SS. nazionali FIM, FIOM e UILM rappresentate rispettivamente dai sigg. Emilio
Lonati, Barbara Pettine ed Enrico Azzaro

PREMESSO CHE

Le Societa del Gruppo Finmek sono state ammesse alla procedura di Amministrazione
Straordinaria per ristrutturazione economica e finanziaria.

In data 13 giugno 2005 il Ministero delle Attivita Produttive ha modificato detto programma
ritenendo che lindirizzo della cessione dei complessi aziendali  fosse pil idoneo al
perseguimento  dellobiettivo del recupero  dellequilibrio economico  dell’attivita
imprenditoriale. . )

Detto programma & stato autorizzato con provvedimenti del competente Ministero del 30
agosto 2007 e 3 settembre 2008 fino al 31 agosto 2009.

L’attuazione di detto programma & stata sostenuta con l'intervento di CIGS ai sensi dell’art.
7, comma 10 ter della legge 236/93 in favore dei lavoratori dipendenti delle societa Finmek
Spa in A.S., Finmek Automation in A.S. , CPG International in A.S., Access Media in A.S.
appartenenti al Gruppo Finmek.

La procedura di amministrazione straordinaria ha consentito la cessione del complesso
aziendale delia societda CPG International in A.S e dello stabilimento di Caluso (TO) della
societa Finmek Automation in A.S. con conseguente riduzione dei lavoratori in esubero
quantificati, alia data del 31 agosto 2009 in 343 unita complessive.

VISTA

La legge 3 agosto 2009 n. 102 che ha previsto che nel caso in cui, al termine di scadenza, il

programma di cessione dei complessi aziendali non risult completato, in ragione delle

conseguenze negative di ordine economico e produttivo generate dagli eventi sismici del 2009

nella Regione Abruzzo, nonché delle conseguenti difficolta connesse alla definizione dei problemi

occupazionali, il Ministro dello Sviluppo Economico, su istanza del Commissario Straordinario,

sentito il Comitato di Sorveglianza della Procedura pud disporre la proroga del termine di
/\ esecuzione del programma stesso fino al 30 giugno 2010.
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CONSIDERATO CHE

Con istanza del 1° agosto 2009 il Commissario ha dichiarato che il programma di cessione
dei complessi aziendali del Gruppo Finmek non risulta ancora completato anche in ragione
delle conseguenze negative di ordine economico e produttivo generate dagli eventi sismici
del 2009 nella Regione Abruzzo e delie conseguenti difficolta connesse alla definizione dei
problemi occupazionali ed ha chiesto una ulteriore proroga di esecuzione del programma
sino al 30 giugno 20710 ai sensi del novellato art. 4 ter.1 del sopracitato DL 347/03.

Il Ministro dello Sviluppo Economico, con proprio decreto del 31 agosto 2009 ha
interpretato estensivamente it disposto del citato art. 4 ter.1 def DL 347/93 come modificato
dalla legge 102/09 ricomprendendo nellambito di applicazione anche le societa del
Gruppo interessate dal programma non aventi unitd locali nella Regione Abruzzo in
coerenza al carattere unitario del Programma ed alle ragioni di ordine economico-
aziendale connesse. :

Il Ministro deflo Sviluppo Economico ha quindi autorizzato con il medesimo decreto datato
31.8.09 la proroga del termine di esecuzione del programma delle Imprese del Gruppo
Finmek fino al 30 giugno 2010

PREMESSO QUANTO SOPRA LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

La premessa costituisce parte integrante del presente accordo;
It Commissario delle Societa del Gruppe Finmek in Amministrazione Straordinaria inoltrera

istanza finalizzata ad oftenere la concessione delintervento della Cassa integrazione guadagni
straordinaria, a far data dal 1/09/2009 al 30/06/2010 per il personale delle seguenti Societa e fino
ad un numero massimo di 343 dipendenti

FINMEK SPA : siti di Padova, Milano, Sulmona (AQ) ed Ariccia (RM)} per un totale di 244
addetti

FINMEK AUTOMATION SRL : siti di Genova ed Ariccia (Roma) per un totale di 9 addetti:
ACCESS MEDIA SPA : siti di Ronchi dei Legionari (GO), Milano e Lallio (BG) per un totale
di 90 addetti

L°’Azienda richiedera il pagamento diretto da parte del'INPS ai sensi art.2 comma 6° legge

223/91,

Le OO.SS. esprimono parere favorevole alla concessione della proroga di cassa

integrazione, considerando ancora aperto it confronto sulle prospettive industriali ed occupazionali
futuri di Finmek, che sara effetiuato presso il Ministero dello Sviluppo Economico

Con la sottoscrizione del presente accordo, le Parti si danno atto reciprocamente che sono
state regolarmente esperite, con esito positivo, le procedure e gli adempimenti di cui al DPR
218/2000.

Letto, confermato, sottoscritto

per il Ministero dil’,l_:gfo, della Salute e delfé Politict
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Per le Societd del Gruppo Finmek
in Amm. Straord.
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