FIMCISL  Attenzione!

Se sei una lavoratrice o un lavoratore metalmeccanico con

contratto UNIONMECCANICA - CONFAPI, ti spettano
200 euro di welfare entro la fine di febbraio 2023.

Entro la fine del mese di febbraio 2023 I'azienda deve mettere effettivamente a disposizione
dei lavoratori strumenti di welfare del valore pari a 200 € da utilizzare entro il 31 dicembre 2023.

Ne hanno diritto tutti i lavoratori (non in prova) in forza al 1° gennaio
2023 e quelli assunti successivamente a tale data ed entro il 31
dicembre (in ogni caso dopo aver superato il periodo di prova):

v/ con contratto a tempo indeterminato;

v/ con contratto a tempo determinato che abbiano maturato almeno 3 mesi, anche non
consecutivi, di anzianita di servizio nel corso dell'anno (1° gennaio - 31 dicembre).

Sono esclusi i lavoratori in aspettativa non retribuita né indennizzata di servizio nell’anno di
riferimento.

Il valore degli strumenti di welfare NON ¢ riproporzionabile per i lavoratori part-time.

L'azienda si confrontera con la RSU per individuare una gamma di beni e servizi, considerando
le esigenze delle lavoratrici, dei lavoratori e del rapporto con il territorio.
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