
Firma anche tu
la legge di iniziativa popolare per la 
partecipazione dei lavoratori nell’impresa
La Cisl ha promosso una legge di iniziativa popolare per dare attuazione a quanto previsto 
dall’art.46 della nostra Costituzione e finalmente avere in Italia una legge che introduce il diritto e il 
sostegno alla partecipazione delle lavoratrici e dei lavoratori alla vita delle imprese.
È giunto il tempo anche in Italia di riconoscere e sviluppare forme di partecipazione gestionale, 
consultiva, organizzativa ed economica che diano voce, ruolo e potere alle lavoratrici e ai lavoratori. 

La Fim e la Cisl vogliono dare all’Italia una 
legge sulla partecipazione perché:

 z Dove c’è partecipazione dei lavoratori e del sindacato c’è più crescita e sviluppo 
industriale

 z La partecipazione dei lavoratori è indispensabile per rendere socialmente sostenibile 
la transizione ecologica e digitale del metalmeccanico;

 z La partecipazione deve essere riconosciuta in ogni realtà;
 z Vogliamo gli stessi diritti di partecipazione che già hanno i metalmeccanici in Europa;
 z Dove c’è partecipazione i salari sono più alti, i lavoratori hanno più tutele e 

l’occupazione è più stabile;
 z Con la partecipazione nell’organizzazione del lavoro migliora la salute e la sicurezza, 

crescono le competenze e le opportunità professionali;
 z Con la partecipazione strategica e consultiva possiamo contribuire a decidere 

investimenti e garantire maggiori prospettive per il futuro delle imprese;
 z Con la partecipazione economica si possono ottenere più premi e risultati salariali.

Indietro non si torna, la partecipazione è già stata contrattata in tanti accordi aziendali del 
metalmeccanico, ora serve una legge che la sostenga e la promuova in ogni luogo di lavoro 

Aggiungi un posto al tavolo della partecipazione.

Più partecipazione
Più potere
Più libertà 
Per i lavoratori

Tutte le info e materiali su partecipazione

Rivolgiti ai tuoi delegati e alle sedi Fim e Cisl per firmare

WWW.PARTECIPAZIONE.CISL.IT


