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Metalmeccanici. La proposta di Federmeccanica al tavolo con i sindacati per il rinnovo contrattuale 2016-2018

«Laformazione continua sia un diritto»

Giorgio Pogliotti

ROMA

mm Diritto soggettivo alla forma-
zionecontinuapertuttiilavorato-
ri metalmeccanici: la proposta di
Federmeccanica é stata al centro
dell'incontro di ieri con Fiom-
Cgil, Fim-Cisl e Uilm sul rinnovo
del contratto 2016-2018. Propone
nel triennio, per ogni dipendente,
24 ore di formazione (di cui 15ore
garantite dall’azienda e 8 utiliz-
zando i permessi retribuiti dei la-
voratori) con gli strumenti gia
previsti (Fondimpresa), oppure
con un contributo aggiuntivo (un
ulterioreo,30%dellaretribuzione
individuale)acaricodell’azienda.
Insostanzase nel triennio nonsa-
ra coinvolto in programmi di for-
mazione, il lavoratore avra co-
munque riconosciuto il diritto
soggettivo esigibileallaformazio-
ne permanente e continua. Fe-
dermeccanica chiede di superare
tuttalanormativa della formazio-
neprofessionale-conle1soore-e
di rivedere il diritto allo studio.
«Proponiamo di passare dal dirit-
to collettivo - spiega il direttore
generale di Federmeccanica, Ste-
fano Franchi-al diritto soggettivo
individuale, dalla formazione
professionale alla formazione
continuaepermanente.Sitrattadi
un passaggioepocale,unodeicar-
dinidellanostrapropostainsieme
alwelfare. Laformazioneélachia-
ve per creare competenze, ed & la
migliore garanzia per I'occupabi-
lita».MarcoBentivogli (Fim)dice
di «apprezzarela volonta diinve-
stire sui temi della formazione,
cheaccoglie alcunenostre propo-
stew, tuttavia «le 24 ore retribuite
non possono essere sostitutive
delle ore retribuite che oggi sono
disponibili nel nostro contratto
suldirittoallostudioesullaforma-
zione professionale». Conver-
genze con la Uilm. Sull’integra-
zione scuola-lavoro il segretario
Palombella ha citato liniziativa
della Uilm di finanziare borse di
studio per gli studenti piti merite-
volididueistitutitecnici di Berga-
mo e Brindisi, proponendo di im-
plementare queste esperienze.
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