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LE IMPRESE: RICCHEZZA SOLO DOVE VIENE PRODOTTAE PIU WELFARE. | SINDACATIDICONO NO

Federmeccanicastida
1sindacatisugliaumenti

i7™— PAOLO BARONI
|T ROMA

Federmeccanica mette nero
su bianco la sua proposta di
«rinnovamento» del contrat-
to dei metalmeccanici e subi-
to tutti i sindacati di catego-
ria la bocciano. «E’ una sfida
politica», sostengono, «viene
messo in gioco il ruolo stesso
del contratto e della negozia-
zioney, tanto pitt in un mo-
mento delicato come questo
con le nuove regole contrat-
tuali da riscrivere.

Le imprese puntano a defi-
nire un contratto nazionale
con funzione di garanzia ed of-
frono un salario minimo «in li-
nea con le proposte del gover-
noy, distribuendo la ricchezza
dove viene prodotta e dopo
che é stata prodotta. Alle ri-
chieste avanzate da Fim-Uilm
e Fiom (rispettivamente 105 e
180 euro in 3 anni), Federmec-
canica risponde offrendo zero
euro per il 2016, visto che le
imprese tra il 2013 ed il 2015
hanno gia corrisposto 74,68
euro in piu del dovuto, e dal
2017 'inserimento nei minimi
di garanzia di 37,31 euro a tito-
lo di «elemento perequativoy.
In pratica - lamentano i sinda-
cati - ne beneficerebbe appena
un 5% dei lavoratori, quelli che
stanno sotto ai minimi. Fe-
dermeccanica perd mette sul
piatto anche 260 euro da de-
stinare alla retribuzione va-
riabile legata ai risultati ed un
potenziamento del welfare.
Per Fiom, Fim e Uilm le misu-
re indicate per assistenza e
previdenza complementare
vanno bene, anche se gli stan-
ziamenti sono scarsi. Lo sco-
glio vero, perd, é rappresenta-
to dagli aumenti salariali.
«Inaccettabile che non vadano
a tutti», sostengono sia Landi-

ni (Fiom) che Bentivogli (Fim).
Che ora devono studiare un ri-
lancio in vista del nuovo round
del 21 gennaio.
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