Verbale sull’assetto industriale
Il giorno § lugho 2009, si ¢ svolto I’incontro annuale previsto dall’accordo integrativo aziendale
e dal CCNL dell’Industria metalmeccanica privata in merito all’informativa aziendale a livello

nazionale.

~ Sono stati presentati gli indicatori generali inerenti I"andamenio economico finanziario e

produttivo dell’azienda. _
Nel particolare & stato fatto notare il netto miglioramento degli indici di qualita dei prodotti in

ogni settore di attivitd oltre a significativi miglioramenti in ambito sicurezza sul lavoro con una
sensibile diminuzione degli indici di frequenza infortuni.

Per cid che attlem? la situazione economico — finanziaria, si evidenzia un 2008 con risultati
soddisfacenti pur in presenza di una pesante crisi economico — finanziaria abbattutasi sui mercati
mondiali ed europei che ha determinato un calo dei volumi di acquisto, aggravato dalla forte
svalutazione delle valute del Regno Unito e della Russia.

Pur in tale situazione, I*Indesit Company ¢ riuscita ad incrementare la sua quota di'mercato a
volume del 0,1%.

L’Azienda ha confermato la sua vocazione all’innovazione informando che nel corso del 2009
verranno lanciati sul mercato 240 nuovi prodotti che andranno a completare o rinnovare la

gamma prodotto di Indesit Company.

STABILIMENTI ITALIANIL

A conferma di quanto convenuto nel contratto integrativo aziendale del 13 dicembre 2006, si
ribadisce che la missione di ogni singolc stabilimento & fondata sui concetti di innovazione,
competitivita e flessibilita tali da contrastare la contint4 riduzione dei prezzi, a ricercare il
miglioramento continuo e Pefficienza dei processi produttivi attraverso soluzioni tecniche e
organizzative che mirano al miglioramento della qualita del lavoro e della professionalita dei

dipendenti.

Accanto a questi elementi comuni, ogni stabilimento oggi, si caratterizza per una missione
specifica propria, dalla quale discendono poi piani operativi, decisioni organizzative,
investimenti.

BREMBATE DI SOPRA i
Lo stabilimento di Brembate di Sopra ha la missione di focalizzarsi sulla produzione di
lavabiancheria a carica dall’alto.

REFRONTOLO
La missione dello stabilimento di Refrontolo & quella di produrre blocchi, piani di cottura saldati,

cappe e accessori, produzioni connotate come speciali e destinate ad un mercato di nicchia e di
altissima gamma ed effettuate su misura in base a indicazioni del cliente. Trattasi di prodotti
caratterizzati da alto contenuto qualitativo ed estetico.

POLO MELANO/ALBACINA

La missione del polo cottura Melano/Albacina ¢ quella di produrre forni ad i incasso, piani a gas,
plani vetroceramica, cucine a piattaforma 60-70 cm. e a piattaforma 80/90 cm. ed i maxiforni.
Tutti prodotti di gamma medio-alta, caratterizzati da alta tecnologia che puntano oltre che sulla

qualita anche sull’estetica.
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COMUNANZA :
La missione dello stabilimento di Comunanza & quella di garantire la massima flessibilita

possibile rispetto alle richieste di mercato della lavabiancheria, producendo un’amplissima
gamma di lavatrici a carica frontale, dalla standard alla lavasciuga, all’incasso, alla snella.

" 'POLO CARINARO/TEVEROLA
Carinaro ha la missione principale di produrre frigoriferi a piattaforma 55 cm. ad incasso, sia

combinati che a doppia porta e monoporta.
Teverola ha la missione di produrre lavabiancheria a carica frontale, in particolare la tipologia

standard e snella. J
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NONE
Vale quanto definito nello specifico accordo del 7 luglio 2009
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