FIM CISL COMPETENZE DIGITALI

DIRITTO UNIVERSALE -@.
PER TUTTI | LAVORATORI '
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#FimCislxDigitalSkills
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Alfabetizzazione digitale Linee Guida per
dell’Industria Metalmeccanica |'A|fabetizzazione Digitale

e della Installazione di Impianti

dei Lavoratori Metalmeccanici

Linee Guida Operative

0 gsssTAL=... Moduli Formativi di BASE,
INTERMEDI e AVANZATI

da svolgere durante |'orario

di lavoro, in aula e

"a distanza"
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MINISTRO
PER LINNOVAZIONE
TECNOLOGICA

E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Dicital
DigitalMEC
. per la cittadinanza digitale (spid)

DigitalMEC

Utilizzando anche

- le 24 ore di formazione del
Diritto Soggettivo 2017-2019
da realizzare entro il 31.12.2021

) per le piattaforme welfare e digitali
(cometa, metasalute, inps, ecc.)

- per accrescere le competenze digitali,
trasversali e professionali

<> le 24 ore di formazione del
diritto soggettivo 2020-2022
da realizzare entro il 31.12.2022

& DigitalMEC Lo strumento per contrattare la formazione per le competenze digitali nelle aziende

" scaricalo da www.fim-cisL.it N



